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Wirtschaftsprilfung und Steverberalung GmbH

An das Prasidium der
Osterreich Werbung,
Vordere Zollamtstrale 13
1030 Wien

Wir haben die Priifung des Jahresabschlusses und die Rechnungspriifung zum 31. Dezember 2020 der
Osterreich Werbung,
Wien
(im Folgenden auch kurz "Verein" genannt),

abgeschlossen und erstatten Uber das Ergebnis dieser Priifung den folgenden Bericht:

1 Priifungsvertrag, Auftrag zur Rechnungspriifung und Auftragsdurchfiihrung

In der ordentlichen Generalversammlung vom 09. Dezember 2020 der Osterreich Werbung, Wien,
wurden wir zum Abschlusspriifer gemal § 22 Abs 2 VerG fiir das Rechnungsjahr vom 1. Janner 2020
bis zum 31. Dezember 2020 gewahlt bzw. bestellt. Geman § 22 Abs 2 VerG hat der Abschlusspriifer in
diesem Fall auch die Aufgaben der Rechnungsprifer zu libernehmen.

Der Verein, vertreten durch die Geschaftsflihrerin, schloss mit uns einen Vertrag (iber die Priifung des
Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2020 unter Einbeziehung der Buchfiihrung und die
Rechnungspriifung ab.

Bei dem gepriiften Verein handelt es sich um einen groBen Verein im Sinne des Vereinsgesetzes. Fiir
Vereine dieser GroRenklasse sind die Vorschriften zur Rechnungslegung des § 22 Abs 2 VerG unter
sinngemaler Anwendung der Vorschriften des Unternehmensgesetzbuches (UGB) maRgeblich.

Bei der gegenstandlichen Abschlusspriifung handelt es sich um eine Pflichtpriifung.
Die Priifung zum 31.12.2019 erfolgte durch einen anderen Abschlusspriifer.

Der  Jahresabschluss zum  Vorjahresstichtag wurde von der Emst &  Young
Wirtschaftspriifungsgesellschaft m.b.H., Wien, gepriift und mit einem uneingeschrénkten Priifungsurteil
versehen.

Die in § 269 ff UGB aufgestellten Grundsétze und die ergdnzenden Vorschriften des VerG wurden bei
der Durchftihrung der Priifung beachtet. Die Abschlusspriifung erstreckt sich darauf, ob bei der
Erstellung des Jahresabschlusses und der Buchfiihrung die gesetzlichen Vorschriften beachtet wurden.
Wir weisen darauf hin, dass die Abschlusspriifung mit hinreichender Sicherheit die Richtigkeit des
Abschlusses gewahrleisten soll. Eine absolute Sicherheit I&sst sich nicht erreichen, weil jedem internen
Kontrollsystem die Méglichkeit von Fehlern immanent ist und auf Grund der stichprobengestiitzten
Prifung ein unvermeidbares Risiko besteht, dass wesentliche falsche Darstellungen im
Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Die Priifung erstreckte sich nicht auf Bereiche, die iiblicherweise
den Gegenstand von Sonderpriifungen bilden.

Die Rechnungspriifung erstreckt sich darauf, ob in allen wesentlichen Belangen die
OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung gegeben ist und die Mittel des Vereins statutengeman
verwendet wurden. Die Beurteilung der Sparsamkeit bzw. Wirtschaftlichkeit der Geschéftsfiihrung ist
nicht Gegenstand der Rechnungspriifung. Festgestellte Gebarungsméangel oder Gefahren fiir den
Bestand des Vereins sind im Rahmen unserer Berichterstattung aufzuzeigen, und auf ungewdhnliche
Einnahmen oder Ausgaben, vor allem auf Insichgeschéafte, ist besonders einzugehen.

Bei der Prifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und die
berufsiiblichen Grundsidtze zur Durchfilhrung von Abschlusspriifungen und von
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vereinsrechtlichen Rechnungspriifungen. Diese Grundsétze erfordern die Anwendung der
internationalen Prifungs- standards (International Standards on Auditing (ISA)).

Wir fuhrten die Prafung mit Unterbrechungen im Zeitraum November 2020 (Vorprifung) sowie im April
und Mai 2021 (Hauptprifung) aufgrund der COVID-19 Malnahmen Uberwiegend in unseren
Burordumlichkeiten durch. Die Prifung wurde mit dem Datum dieses Berichtes materiell abgeschlossen.

Fur die ordnungsgeméfe Durchfihrung des Auftrages ist Herr DDr. Ulrich KraBnig, LL.M.,
Wirtschaftsprifer, verantwortlich.

Grundlage fur unsere Prifung ist der mit dem Verein abgeschlossene Priifungsvertrag, bei dem die von
der Kammer der Steuerberater und Wirtschaftsprifer herausgegebenen "Allgemeinen
Auftragsbedingungen flr Wirtschaftstreuhandberufe" (Beilage 1) einen integrierten Bestandteil bilden.
Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen Verein und uns als Abschlussprifer und
Rechnungsprifer, sondern auch gegenliber Dritten. Bezlglich unserer Verantwortlichkeit und Haftung
als Abschlussprifer und Rechnungspriifer gegentiber dem Verein und gegentiber Dritten kommen

§ 275 UGB und § 24 Abs 4 VerG zur Anwendung.
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2 Aufgliederungen und Erlduterungen von wesentlichen Posten des
Jahresabschlusses

Alle erforderlichen Aufgliederungen und Erlduterungen von wesentlichen Posten des
Jahresabschlusses sind im Anhang des Jahresabschlusses enthalten. Wir verweisen daher auf die
entsprechenden Angaben des Leitungsorgans im Anhang des Jahresabschlusses.
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3 Zusammenfassung des Priifungsergebnisses

3.1 Feststellungen zur GesetzmiBigkeit von Buchfiihrung und
Jahresabschluss

Bei unseren Prifungshandlungen stellten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften und der
Grundsétze ordnungsmaRiger Buchfiihrung fest.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Prifungsansatzes haben wir - soweit wir dies fir
unsere Prifungsaussage fur notwendig erachteten - die internen Kontrollen in Teilbereichen des
Rechnungslegungsprozesses in die Prifung einbezogen.

Hinsichtlich der GesetzméRigkeit des Jahresabschlusses verweisen wir auf unsere Ausfithrungen im
Bestatigungsvermerk.

3.2 Erteilte Auskiinfte

Die Geschaftsflihrerin des Vereins erteilte die von uns verlangten Aufkl&arungen und Nachweise. Eine
von der Geschéftsfihrerin unterfertigte Vollstandigkeitserklarung haben wir zu unseren Akten
genommen.

Wir erhielten vom Abschlussprifer des Vorjahres Zugang zu den relevanten Informationen des
gepriften Vereins und tiber die zuletzt durchgefuhrte Abschlussprifung.

3.3 Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs 2 und Abs 3 UGB

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlussprifer haben wir keine Tatsachen festgestellt, die
den Bestand des gepriften Vereins gefdhrden oder ihre Entwicklung wesentlich beeintréchtigen kénnen
oder die schwerwiegende Verstoe des Leitungsorgans oder von Arbeitnehmern gegen Gesetz oder
Vereinsstatuten erkennen lassen. Wesentliche Schwachen bei der internen Kontrolle des
Rechnungslegungsprozesses sind uns nicht zur Kenntnis gelangt. Die Voraussetzungen fir die
Vermutung eines Reorganisationsbedarfs (§ 22 Abs 1 Z 1 URG) sind nicht gegeben.
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4 Bestiatigungsvermerk

Bestdtigungsvermerk
Bericht zum Jahresabschluss
Priifungsurteil

Wir haben den Jahresabschluss der

Osterreich Werbung,
Wien,

bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2020, der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das an diesem
Stichtag endende Rechnungsjahr und dem Anhang, geprift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefiigte Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und
vermittelt ein moéglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage zum 31. Dezember 2020 sowie
der Ertragslage des Vereins fur das an diesem Stichtag endende Geschéaftsjahr in Ubereinstimmung mit
den Vorschriften des Vereinsgesetzes unter sinngemaRer Anwendung der Vorschriften des
Osterreichischen Unternehmensgesetzbuches.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlussprifung in Ubereinstmmung mit den 6sterreichischen Grundsatzen
ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Diese Grundsétze erfordern die Anwendung der
International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und
Standards sind im Abschnitt "Verantwortlichkeiten des Abschlussprifers fiur die Prufung des
Jahresabschlusses" unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrigben. Wir sind vom Verein
unabhangig in Ubereinstimmung mit den Bestimmungen des Vereinsgesetzes und den dsterreichischen
berufsrechtlichen Vorschriften, und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfullt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prafungsnachweise bis zum Datum des Bestatigungsvermerks ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fur unser Prifungsurteil zu diesem Datum zu dienen.

Hinweis auf einen sonstigen Sachverhalt

Der Jahresabschluss zu dem am 31. Dezember 2019 endenden Rechnungsjahr wurde von einem
anderen Abschlussprifer geprift, der ein uneingeschranktes Prifungsurteil zu diesem Jahresabschluss
am 16. April 2020 abgegeben hat.

Unser Prufungsurteil ist im Hinblick auf diesen Sachverhalt nicht eingeschrénkt.

Verantwortlichkeiten des Leitungsorgans fiir den Jahresabschluss

Das Leitungsorgan ist verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses und dafir, dass dieser
in Ubereinstimmung mit den Vorschriften des Vereinsgesetzes unter sinngemaRer Anwendung der
Vorschriften des Osterreichischen Unternehmensgesetzbuches ein méglichst getreues Bild der
Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage des Vereins vermittelt. Ferner ist das Leitungsorgan
verantwortlich fur die internen Kontrollen, die es als notwendig erachtet, um die Aufstellung eines
Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist das Leitungsorgan dafuir verantwortlich, die Fahigkeit des
Vereins zur Fortfilhrung der Geschéaftstatigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang mit der
Fortfihrung der Geschéftstatigkeit - sofern einschléagig - anzugeben, sowie dafiir, den Rechnungs-
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legungsgrundsatz der Fortfuhrung der Geschaéftstatigkeit anzuwenden, es sei denn, das Leitungsorgan
beabsichtigt, entweder den Verein zu liquidieren oder die Geschaftstatigkeit einzustellen oder hat keine
realistische Alternative dazu.

Verantwortlichkeiten des  Abschlusspriifers fiir die Priiffung des
Jahresabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes
frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern ist und
einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist
ein hohes MalR an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in Ubereinstimmung mit den
osterreichischen Grundsétzen ordnungsmaBiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA
erfordern, durchgeflihrte Abschlussprifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche
vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt verninftiger-
weise erwartet werden kénnte, dass sie die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlussprifung in Ubereinstimmung mit den Osterreichischen Grundsatzen
ordnungsmaliger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, Uben wir wéhrend der
gesamten Abschlusspriifung pflichtgemaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Daruber hinaus gilt:

+  Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtimern im Abschluss, planen Priifungshandiungen als Reaktion auf
diese Risiken, fuhren sie durch und erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fur unser Prufungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen
Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist héher als
ein aus Irrtimern resultierendes, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen,
beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflihrende Darstellungen oder das AuBerkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten kénnen.

+ Wir gewinnen ein Verstandnis von dem fur die Abschlusspriifung relevanten internen Kontrollsystem,
um Prufungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umsténden angemessen sind, jedoch
nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsystems des Vereins
abzugeben.

* Wir beurteilen die Angemessenheit der vom Leitungsorgan angewandten Rechnungslegungs-
methoden sowie die Vertretbarkeit der vom Leitungsorgan dargestellten geschatzten Werte in der
Rechnungslegung und damit zusammenhangende Angaben.

« Wir ziehen Schlussfolgerungen (Uber die Angemessenheit der Anwendung des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Geschéftstatigkeit durch das Leitungsorgan
sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche Zweifel an der
Fahigkeit des Vereins zur Fortfihrung der Geschaftstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir die
Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in
unserem Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss aufmerksam zu
machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu modifizieren. Wir
ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten
kénnen jedoch die Abkehr des Vereins von der Fortfiihrung der Geschéaftstatigkeit zur Folge haben.

* Wir beurteilen die Gesamtdarsteliung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschliefllich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfalle
und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein méglichst getreues Bild erreicht wird.
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Klagenfurt am Worthersee, am 07. Mai 2021

ALPEN-ADRIA
Wirtschaftspriifung und

Steuerberatung GmbH
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( ..u 20 Klag &"‘?"‘\\,‘{: 4
DDr. Ulrich KraRnig, LL-M——-—NMag. Sifr

Wirtschaftsprifer

Die Veroffentlichung oder \Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem
Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns bestatigten Fassung erfolgen. Dieser
Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlieflich auf den deutschsprachigen und
vollstandigen Jahresabschluss. Fur abweichende Fassungen sind die Vorschriften des §281

Abs.2 UGB zu beachten.
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5 Bericht liber die Rechnungspriifung

Wir haben die Rechnungspriifung der

Osterreich Werbung,
Wien,

fur das Rechnungsjahr vom 1. Janner 2020 bis zum 31. Dezember 2020 durchgefiihrt.

Verantwortung des Leitungsorgans fir die Finanzgebarung

Die ordnungsgemé&fle Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsméRigkeit der
Rechnungslegung und die statutengemafRe Verwendung der Mittel liegt in der Verantwortung des
Leitungsorgans des Vereins, der daflir zu sorgen hat, dass ein den Anforderungen des Vereins
entsprechendes Rechnungswesen eingerichtet ist, und dass die Finanzlage des Vereins rechtzeitig und
hinreichend erkennbar ist.

Verantwortung des Rechnungsprtifers

Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage unserer Prifungshandlungen eine Beurteilung dariiber
abzugeben, ob in allen wesentlichen Belangen die OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung gegeben
ist und die Mittel des Vereins statutengeman verwendet wurden. Festgestellte Gebarungsméngel oder
Gefahren flir den Bestand des Vereins sind im Rahmen unserer Berichterstattung aufzuzeigen, und auf
ungewdhnliche Einnahmen oder Ausgaben, vor allem auf Insichgeschéfte, ist besonders einzugehen.

Wir haben unsere Rechnungsprifung unter Beachtung der in Osterreich geltenden gesetzlichen
Vorschriften und berufsiiblichen Grundséatze zu vereinsrechtlichen Rechnungspriifungen durchgefihrt.
Danach haben wir unsere Berufspflichten einschlieBlich Vorschriften zur Unabhangigkeit einzuhalten
und den Auftrag unter Beachtung des Grundsatzes der Wesentlichkeit so zu planen und durchzuftihren,
dass wir unsere Beurteilung mit einer hinreichenden Sicherheit abgeben kénnen.

Die Auswahl der Priifungshandlungen liegt im pflichtgemafRen Ermessen des Rechnungspriifers unter
Berlicksichtigung seiner Einschétzung des Risikos eines Auftretens falscher Darstellungen auf Grund
von dolosen Handlungen oder Irrtimern. Bei der Vornahme dieser Risikoeinschatzung beriicksichtigt
der Rechnungspriifer das interne Kontrollsystem, soweit es fur die Rechnungslegung des Vereins von
Bedeutung ist, um unter Beriicksichtigung der Rahmenbedingungen geeignete Priifungshandiungen
festzulegen, nicht jedoch um ein Prifungsurteil tiber die Wirksamkeit der internen Kontrollen des
Vereins abzugeben. Die statutengem&fle Verwendung der Mittel ist gegeben, wenn die Mittel zur
Erfullung des Vereinszwecks, insbesondere zur Finanzierung der fur die Verwirklichung des Zwecks
vorgesehenen Téatigkeiten, verwendet werden. Die Beurteilung der Sparsamkeit bzw. Wirtschaftlichkeit
der Geschaftsflhrung ist nicht Gegenstand der Rechnungspriifung.

Die Abschlussprifung oder priferische Durchsicht des Jahresabschlusses, oder die Aufdeckung und
Aufklarung strafrechtlicher Tatbestdnde, wie z.B. von Unterschlagungen oder sonstigen
Untreuehandlungen und Ordnungswidrigkeiten, ist ebenso nicht Gegenstand der Rechnungsprifung.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und angemessen
sind, um als Grundlage fur unser Prifungsurteil zu dienen.
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Beurteilung

Aufgrund der bei unserer Rechnungspriifung gewonnenen Erkenntnisse ist fur das Rechnungsjahr vom
1. Janner 2020 bis zum 31. Dezember 2020 in allen wesentlichen Belangen die OrdnungsmaRigkeit der
Rechnungslegung gegeben, und die Verwendung der Mittel des Vereins erfolgte statutengeman;
ungewdshnliche Einnahmen oder Ausgaben, vor allem Insichgeschéfte, kamen nicht vor.

Klagenfurt am Woérthersee, am 07. Mai 2021

ALPEN-ADRIA
Wirtschaftsprifung und

Steuerberatung GmbH
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BEILAGEN



Jahresabschluss



zum 31.12.2020

Aktiva 31.12.2020 31.12.2019
€ €

A. Anlagevermégen
|. Immaterielle Vermogensgegenstande

1. gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte und

Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten
Summe Aktiva

42.444.906,19

Vorteile 419.743,56 608.615,78
Il. Sachanlagen
1. Grundstlicke und Bauten 201.107,30 201.107,30
davon Grundwert 201.107,23 201.107,23
2. Betriebs- und Geschéftsausstattung 643.930,39 709.508.85
845.037,69 910.616,15
Ill. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 490.545,84 490.545,84
2. Wertpapiere des Anlagevermdgens 3.134.628,86 2.634.357,26
3.625.174,70 3.124.903,10
4.889.955,95 4.644.135,03
B. Umlaufvermégen
|. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1.991.381,47 2.674.431,91
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 0,00 0,00
2. Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen 275.187,20 348.179,28
davon aus Lieferungen und Lejstingen 275.187,20 348.179,28
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 0,00 0,00
3. sonstige Forderungen und Vermdgensgegenstande 832.694,26 865.821,01
davon mit einer Restlaufzeif von mehr als einem Jahr 273.650.30 278.199,87
3.099.262,93 3.888.432,20

12.613.625,99

45.544.169,12

445.901,20

16.502.058,19

515.539,29

50.880.026,27

21.661.732,51

Seite 1



Passiva

Vereinsvermdgen
1. Nettovereinsvermdgen

2. gewidmete Rucklagen

Sonderposten fiir Investitionszuschiisse

Riickstellungen
1. Rickstellungen fur Abfertigungen
2. Riickstellungen fiir Pensionen

3. sonstige Ruckstellungen

Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

davon gegenliber verbundenen Unternehmen
davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr

2. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
Unternehmen
davon aus Lieferungen und Leistungen
davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr

3. sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit
davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr

davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr

Rechnungsabgrenzungsposten
Summe Passiva

zum 31.12.2020

31.12.2020 31.12.2019
€ €
4.108.992,68 4.211.063,46
4.563.500,00 4.200.700,00
8.672.492,68 8.411.763,46
101.253,22 141.754,70
1.637.323,75 1.497.711,31
2.533.344,00 2.584.919,00
2.348.882,41 2.394.395,13
6.419.550,16 6.477.025,44
3.158.904,71 2.991.680,05
0,00 0,00
3.158.904,71 2.991.690,05
0,00 0,00
1.218.213,31 720.233,77
1.218.213,31 720.233,77
1.218.213,31 720.23377
0,00 0,00
432.129,66 1.741.654,07
31.130,86 1.055.188,88
11.966,44 203.980,24
300.412,69 1.526.747,34
131.716,97 214.906,73
4.809.247,68 5.453.577,89
4.677.530,71 5.238.671,16
131.716,97 214.906,73
30.877.482,53 1.177.611,02

50.880.026,27

21.661.732,51
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10.

1.

Mitgliedsbeitrdage
Umsatzerlose

sonstige betriebliche Ertrége

a) Ertrage aus dem Abgang vom Anlagevermdgen mit
Ausnahme der Finanzanlagen

b) Ertrdge aus der Auflésung von Ruckstellungen
c) Ertrage aus der Auflésung von Investitionszuschiissen
d) Ubrige

Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Personalaufwand
a) Gehalter

b) soziale Aufwendungen
davon Aufwendungen fir Altersversorgung

aa) Aufwendungen fur Abfertigungen und Leistungen an
betrieblichen Mitarbeitervorsorgekassen

bb) Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschriebene
Sozialabgaben sowie vom Entgelt abhangige Abgaben und
Pflichtbeitrage

c) sonstiger Personalaufwand

Abschreibungen

a) auf immaterielle Gegensténde des Anlagevermégens und
Sachanlagen

sonstige betriebliche Aufwendungen

a) Steuern, soweit sie nicht unter Steuern vom Einkommen
fallen

b) Ubrige
Buchwert abgegangener Anlagen

Verluste aus dem Abgang von Anlagevermogen, ausgenommen
Finanzanlagen

Wertberichtigungen zu Forderungen
diverse betriebliche Aufwendungen

Zwischensumme aus Z 1 bis 7 (Betriebsergebnis)

Ertrdge aus Beteiligungen
davon aus verbundenen Unternehmen

Ertrige aus anderen Wertpapieren
davon aus verbundenen Unternehmen

sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

1.1.2020 bis 31.12.2020

2020
€

2019
£

42.311.560,00
10.004.522,50

32.626.560,00
17.687.011,49

1.5622,87 7.312,47
83.540,67 23.029,83
40.501,48 40.501,48

5.100,32 3.254.73

130.665,34 74.098,51

33.164.378,37

9.547.196,22
2.819.865,05

215.127,08
270.233,17

2.178.733,98
781.261,50

30.636.960,89

9.820.929,72
3.132.103,73

261.139,28
394.521,67

2.238.117,65
865.797,20

13.148.322,77

13.818.830,65

800.894,90 1.138.667,60
28.886,75 66.771,52
0,00 3.935,04

5.114,58 438,55
-48,81 1.877.69
5.106.064,35 4.253.395,30
5.111.130,12 4.259.646,58
5.140.016,87 4.326.418,10
193.134,93 466.792,76
50.000,00 55.334,64
50.000,00 55.334,64
25.916,50 23.266,93
0,00 0,00

2.879,83 5.552,62
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12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

davon aus verbundenen Unternehmen

Ertrage aus dem Abgang von und der Zuschreibung zu
Finanzanlagen und Wertpapieren des Umlaufvermogens

Aufwendungen aus Finanzanlagen
davon Abschreibungen auf Finanzanlagen
davon Aufwendungen aus verbundenen Unternehmen

Zwischensumme aus Z 9 bis 13 (Finanzergebnis)

Ergebnis vor Steuern (Summe aus Z 8 und Z 14)

Steuern vom Einkommen

Ergebnis nach Steuern
Jahresiiberschuss

Verdnderung von gewidmeten Riicklagen

Jahresverlust/-gewinn

1.1.2020 bis 31.12.2020

2020 2019

€ €

0,00 0,00

0,00 30.611,28

478,40 0,00
478,40 0,00

0,00 0,00
78.317,93 114.765,47
271.452,86 581.558,23
10.723,64 7.617,99
260.729,22 573.940,24
260.729,22 573.940,24
-362.800,00 -314.700,00
-102.070,78 259.240,24
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Verein Osterreich Werbung
Wien
ANHANG

Jahresabschluss 31. Dezember 2020

. Rechtliche Grundlagen

Der vorliegende Jahresabschluss der Osterreich Werbung zum 31. Dezember 2020 ist gemaf
Vereinsgesetz unter sinngemédRer Anwendung der Vorschriften des 0Osterreichischen
Unternehmensgesetzbuchs (UGB) in der aktuellen Fassung und unter Beachtung der Grundséatze
ordnungsgemafer Buchfhrung, sowie unter Beachtung der Generalnorm, ein moglichst getreues

Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu vermitteln, aufgestelit.

Bei der Bewertung der einzelnen Vermégensgegenstande und Schulden wird von der Fortfiihrung

des Unternehmens ausgegangen und der Grundsatz der Einzelbewertung angewendet.

Dem Vorsichtsprinzip wird dadurch Rechnung getragen, dass nur die am Abschlussstichtag
realisierten Gewinne ausgewiesen werden. FUr alle erkennbaren Risiken und drohenden Verluste
wird vorgesorgt.

Eine detaillierte Darstellung der einzelnen Posten der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung
erfolgt im Anhang. Die Darstellung der Gewinn- und Verlustrechnung erfolgt nach dem
Gesamtkostenverfahren. Der Jahresabschluss wurde in EUR erstellt.

Als Grundlage fur die Umrechnung von Posten, die auf fremde Wahrung lauten, in Euro wurde fiir
Bilanzpositionen der Stichtagskurs zum 31. Dezember 2020 und fur Positionen der Gewinn- und
Verlustrechnung der Durchschnittskurs des Jahres 2020 herangezogen.

Il. Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Immaterielle Vermoégensgegenstiande sowie Vermégensgegenstande des
Sachanlagevermégens werden beim Zugang mit ihren Anschaffungs- oder Herstellungskosten
bewertet und in Folge, soweit abnutzbar, planmaRig linear entsprechend der betriebsgewshnlichen

Nutzungsdauer abgeschrieben.

In Anlehnung an die steuerrechtlichen Bestimmungen wird fur Zugéange im ersten Halbjahr eine
volle Jahresabschreibung, flUr Zugénge im zweiten Halbjahr eine halbe Jahresabschreibung



vorgenommen. Die geringwertigen Vermogensgegenstédnde werden im Zugangsjahr voll
abgeschrieben.

Anteile an verbundenen Unternehmen sind mit den Anschaffungskosten bzw. mit den ihnen

beizulegenden niedrigeren Werten angesetzt.

Wertpapiere des Anlagevermdgens sind mit den Anschaffungskosten oder dem niedrigeren

beizulegenden Zeitwert (Bérsenkurs) zum Bilanzstichtag bewertet.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde sind mit dem Nennwert angesetzt.
Erkennbare Einzelrisiken sind durch Wertberichtigungen beriicksichtigt.

Laut einem Beschluss des Direktoriums (nunmehr Prasidium) vom 30. Juni 1992 werden jeweils
3 % des Gesamtjahresbudgets des Folgejahres in eine Vorsorge ,Eiserne Reserve" eingestellt.
Diese dient zur Abdeckung des Kursrisikos bei der Umrechnung der den Market Offices in
Landeswahrung zur Verfligung gestellten Budgetmittel. Jeder Zugriff auf diese Reserve ist an die
Zustimmung durch das Prasidium gebunden. Zur Deckung von 50 % der ,Eisernen Reserve"
wurden Wertpapiere im Anlagevermégen angeschafft.

Der Sonderposten fiir Investitionszuschiisse betrifft einen Baukostenzuschuss, welcher vom
Vermieter, der seit August 2013 genutzten Burordumlichkeiten gewshrt wurde. Der Investitions-
zuschuss wird entsprechend der Nutzungsdauer der zugrundeliegenden Anlageinvestitionen
aufgeldst. Der Auflédsungsbetrag wird unter den sonstigen betrieblichen Ertragen ausgewiesen.

Riickstellungen werden entsprechend § 211 UGB mit ihrem Erfullungsbetrag angesetzt.
Ruckstellungen mit einer Restlaufzeit von Uber einem Jahr wurden mit einem marktiblichen
Zinssatz abgezinst. Der sich aus der erstmaligen Anwendung von § 211 UGB idF RAG 2014
ergebende Differenzbetrag belief sich auf 117.447, 59 EUR. Dieser wird unter Anwendung der
Ubergangsbestimmung gemaR § 906 Abs 34 UGB in den passiven Rechnungsabgrenzungsposten
ausgewiesen und Uber fiinf Jahre aufgeldst.

Gemal § 211 Abs 1 UGB werden Riickstellungen fiir Pensionen oder vergleichbare langfristig
fillige Verpflichtungen mit dem sich nach versicherungsmathematischen Grundsétzen
ergebenden Betrag zum Stichtag angesetzt. Dies betrifft seit dem Geschaftsjahr 2019 auch
gesetzlich vorgesehene Abfertigungsriickstellungen, welche in Vorjahren finanzmathematisch
ermittelt wurden. Die Berechnung der gesetzlichen Abfertigungsanspriiche fur Italien und die
Vereinigten Arabischen Emirate erfolgt nach lokalem Recht.

Fur die Berechnung der Abfertigungsriickstellungen wurde geman AFRAC Stellungnahme 27
der 7-Jahres-Durchschnitt-Zins laut Mercer iHv 1,37 % (Vorjahr: 1,73 %) fur Inlandsmitarbeiter und
1,15 % (Vorjahr: 1,56 %) fur Auslandsmitarbeiter verwendet. Der versicherungsmathematischen
Berechnung der Pensionsriickstellungen wurden die Rechnungsgrundlagen AVO 2018-P fir
Angestellte nach dem Teilwertverfahren mit einem Rechenzinsfull von 0,87 % (Vorjahr: 1,11 %)



zugrunde gelegt. Kinftige Bezugserhdhungen wurden aus den durchschnittlichen tatséchlichen
Erhéhungen in den beiden Gruppen der letzten 5 Jahre fur Wien mit 1,98 % (Vorjahr: 1,91 %) und
fur das Ausland mit 1,80 % (Vorjahr: 1,54 %) berechnet. Die vertraglichen Abfertigungsanspriiche
der Mitarbeiter in den AuRenhandelsstellen iHv 226.616,00 EUR (Vorjahr: 200 TEUR) finden sich
in den sonstigen Riickstellungen, da die Vertrage zum Bilanzstichtag als ruhend gestellt waren.

Zusétzlich wird als interne Sicherstellung eine Riickstellung fur potenziell anfallende Abfertigungen
im Ausland, die zwar nach lokalem Recht nicht gesetzlich verpflichtend sind, faktisch jedoch
regelméfig schlagend werden, gebildet. Diese Ruckstellung wird aus dem Durchschnittswert der
angefallenen Zahlungen der letzten 10 Jahre errechnet und mit einem marktiblichen Zinssatz
abgezinst. Die Darstellung erfolgt unter der Bilanzposition ,sonstige Riickstellungen".

Die Berechnung der Urlaubsriickstellung erfolgte fir die Angestellten in Wien und jene
Angestellten im Ausland, die Uber einen Vertrag nach ésterreichischem Recht verfligen, mit einem
Teiler von 18 Urlaubstagen. Die Anspriiche der verbleibenden Mitarbeiter wurden nach lokalem
Recht ermittelt und im Jahresabschluss des Vereins riickgestellt.

Verbindlichkeiten sind mit ihrem Erflllungsbetrag angesetzt.

lll. Erlduterungen zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermogens wird im beiliegenden Anlagen-
spiegel (Beilage Il / 1) dargestellt.

Immaterielle Vermbgensgegenstande umfassen erworbene Nutzungsrechte und EDV-Lizenzen.

Im Zuge der Ubersiedelung in das neue Burogeb&ude im August 2013 wurde vom Vermieter ein
Baukostenzuschuss gewahrt, wovon ein Teil fiir Investitionen in die gemietete Blroraumlichkeiten

verwendet wurde. Dabei wurde von einer Nutzungsdauer von 10 Jahren ausgegangen.

Der restliche Betrag sowie gewahrte Mietfreistellungen wurden als Mietreduktion in den

Verbindlichkeiten gebucht und auf die Mietlaufzeit aufgeteilt.



Der planmafigen Abschreibung liegen folgende Nutzungsdauern zugrunde:

Nutzungsdauer
Betriebs- und Geschéftsausstattung 3-10 Jahre
Software 3 Jahre
Hardware 3 Jahre
Nutzungsrechte 3-5Jahre

In der Position Grundstiicke und Bauten ist ein Grundwert von 201.107,23 EUR enthalten (Vorjahr:
201 TEUR).

Im Geschaftsjahr 2020 kam es bei den Wertpapieren des Anlagevermégens zu keiner
Zuschreibung (Vorjahr: 2 TEUR). Die Abschreibung betrug 478,40 EUR (Vorjahr: 0 TEUR).

Wertpapiere in Héhe von 35.000,00 EUR (Vorjahr: 35 TEUR) sind zur Sicherstellung diverser
Bankgarantien verpfandet.

Die sonstigen Haftungsverhéltinisse unter Angabe der Pfandrechte und sonstigen dinglichen
Sicherheiten bestehen aus einer Mietgarantie der Bank Austria in Hohe von 26.381,25 USD
umgerechnet zum jeweiligen Stichtagskurs 21.504,12 EUR.

Die ausgewiesenen Forderungen weisen zum Stichtag folgende Restlaufzeiten auf:

Geschéftsjahr Vorjahr
Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit
<1 Jahr 1-5 Jahre > 5 Jahre <1 Jahr 15 Jahre > 5 Jahre

Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen 1.891.381,47 0,00 0,00] 2.674.431,91 0,00 0,00
Forderungen gegeniiber verbundenen

Untemehmen 275.187,20 0,00 0,00 348.179,28 0,00 0,00
Sonstige Forderungen 559.043 96 273.650,30 0,00 587.621,14 278.199,87 0,00
Summe 2.825.612,63 273.650,30 0,00] 3.610.232,33 278.199,87 0,00

In den Forderungen aus Lieferung und Leistung sind debitorischen Kreditoren iHv 18,75 EUR
enthalten (Vorjahr: 0 TEUR).

In den Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen sind - unverandert zum Vorjahr -
ausschlief3lich Forderungen aus Lieferungen und Leistungen enthalten. Davon 184.587,04 EUR
(Vorjahr: 296 TEUR) aus debitorischen Kreditoren.

In den sonstigen Forderungen sind Ertrége in der Héhe von 341.900,45 EUR (Vorjahr: 30 TEUR)

enthalten, die nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksam werden.



Die Entwicklung der gewidmeten Riicklagen wird im beiliegenden Riicklagenspiegel

(Beilage 111 / 2) dargestellt.

Die ausgewiesenen Verbindlichkeiten weisen zum Stichtag folgende Restlaufzeiten auf:

Geschiftsjahr Vorjahr
Restlaufzeit Restlaufzeit | Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit | Restlaufzeit
<1 Jahr 1-6 Jahre > 65 Jahre <1 Jahr 1-6 Jahre > 5 Jahre

Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leislungen 3.158.904,71 0,00 0,00 2.991.690,05 0,00 0,00
Verbindlichkeiten gegeniiber
werbundenen Unternehmen 1.218.213,31 0,00 0,00 720.233,77 0,00 0,00
Sonstige Verbindlichkeiten 300412,69| 131.716,97 0,00 1.526.747.34| 214.906,73 0,00
Summe 4.677.530,71| 131.716,97 0,00 5.238.671,16] 214.906,73 0,00

In den Verbindlichkeiten aus Lieferung und Leistung sind kreditorischen Debitoren iHv 6.209,29
EUR enthalten. (Vorjahr: 0 TEUR).

Die Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen betreffen — unverandert zum

Vorjahr — ausschlief8lich Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen.

In den sonstigen Verbindlichkeiten sind Aufwendungen in der Héhe von 191.165,73 EUR

(Vorjahr: 23 TEUR) enthalten, die nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksam werden,

Der Ruckstellungsspiegel* zeigt zum Stichtag folgende Veranderungen:

Stand 01.01.2020 | Verwendung | Aufldsung | Zuweisung | Stand 31.12.2020

EUR EUR EUR EUR EUR
Riickstellungen fir Abfertigungen 1.497.711,31 62.203,10 0,00 101.815,54 1.637.323,75
Ruckstellungen fiir Pensionen 2.584.919,00 51.575,00 0,00 0,00 2.533.344,00
Sonstige Rilckstellungen 2.394.395,13 293.663,73 83.540,67 331.691,68 2.348.882 41
Summe 6.477.025,44 407.441,83 83.540,67 433.507,22 6.419.550,16

*) Bei den langfristigen Riickstellungen wurde im Jahr 2016 von der Ubergangsregelung nach RAG 14 Gebrauch gemacht,

und der Unterschiedsbetrag auf finf Jahre verteilt.

Die Riickstellungen fiir Pensionen betreffen ausschlieRlich ehemalige Geschéaftsfuhrer.

Die ausgewiesenen sonstigen Ruckstellungen betreffen:

Geschéaftsjahr in TEUR Vorjahr in TEUR
Ausstehende Rechnungen 41 85
Offene Urlaube und Zeitguthaben 1137 1171
Sonstiger P ersonalaufwand 846 813
Riickbaukosten fiir Mietobjekte 325 325
Summe 2.349 2.394




Die Aufwendungen fiir den Abschlusspriifer betragen im Berichtsjahr 17.000,00 EUR (Vorjahr: 33
TEUR).

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungen aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen

Sachanlagevermoégen betragt:

Geschiftsjahr in EUR Vorjahr in TEUR
1.441.568,27 1.430
6.223.311,68 6.289

Gesamtbetrag des Folgejahres
Gesamtbetrag der folgenden flinf Jahre

An Mitgliedsbeitrdgen wurden im Geschaftsjahr von den beiden Mitgliedern (Bundesministerium
fur Landwirtschaft, Regionen und Tourismus und Wirtschaftskammer Osterreich) insgesamt
32.126.560,00 EUR (Vorjahr: 32.127 TEUR) geleistet. Des Weiteren wurden auferordentliche
Mitgliedsbeitrage in der Héhe von 40.960.000,00 EUR, unter anderem zur Begrenzung der
Auswirkungen der Covid-19 Pandemie, geleistet, wovon 30.775.000,00 EUR in der passiven
Rechnungsabgrenzung abgegrenzt wurden und kinftig entsprechend den anfallenden
Aufwendungen aufgelost werden.

In der ordentlichen Generalsversammiung vom 9.12.2020 wurden Mitgliedsbeitrdge in der Héhe
von 24.095.000,00 EUR des Bundesministeriums fir Landwirtschaft, Regionen und Tourismus,
sowie Mitgliedsbeitrdge in der Héhe von 8.031.560,00 EUR der Wirtschaftskammer Osterreich fiir
das Jahr 2021 beschlossen.

Umséatze mit nahestehenden Unternehmen:

Nettoumsatz 2020 Vorjahr in TEUR
Asfinag 0,00 11
Reisebiro Hochzillertal GmbH Agentur fiir alpines Marketing 250,00 106
OAMTC 10.133,70 0
ORF 432,50 0
Wiener Stadtische Versicherung 57.210,00 54
Int. Amtssitz- u. Konferenzzentrum Wien/Austria Center Vienna (ACV) 102.521,34 55
Wirtschaftskammer 840.136,20 1.188
Bundesministerium flr Landwirtschaft, Regionen und Tourismus| 88.568,42 0
MAK-Osterreichisches Museum fir Angewandte Kunst 6.674,53 0
Niederdsterreich Werbung 207.777.62 0
Summe 1.313.704,31 1.414
Samtliche Transaktionen mit nahestehenden Unternehmen und Personen wurden zu

marktublichen Konditionen abgewickelt.

Die Umsatzerlose werden im Wesentlichen im Inland erzielt.



Den Ertrégen aus Agenturleistungen mit 6ffentlichen und privatwirtschaftlichen Unternehmen in der
Héhe von 980.503,07 EUR (Vorjahr: 2.307 TEUR) stehen Aufwendungen in der Hoéhe von
789.477,33 EUR (Vorjahr: 1.745 TEUR) gegentber. Davon betreffen Ertrage von 123.948,65 EUR
(Vorjahr: 187 TEUR) mit privatwirtschaftlichen Unternehmen den allgemeinen wirtschaftlichen
Verkehr.

In  den Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche
Mitarbeitervorsorgekassen sind 177.469,34 EUR (Vorjahr: 307 TEUR) Aufwendungen fir
Abfertigungen bzw. 92763,83 EUR (Vorjahr: 87 TEUR) Leistungen an die
Mitarbeitervorsorgekasse enthalten.

IV. Sonstige Angaben

Fur das Abschlussjahr wurde ein durchschnittliches Vollzeitaquivalent von 152,25 (Vorjahr: 154,86)
Dienstnehmern ermittelt. Darin enthalten sind die Dienstnehmer unserer Austria Center mit einem
Personalaufwand von 781.261,50 EUR (Vorjahr: 866 TEUR). Diese werden von der
Wirtschaftskammer Osterreich an die Osterreich Werbung weiterverrechnet. Diese
weiterverrechneten Personalaufwendungen werden seit dem Geschéaftsjahr 2015 unter dem

Unterpunkt ¢ des Personalaufwands ausgewiesen. S&mtliche Dienstnehmer sind Angestellte.

Aufwendungen fiir Abfertigungen und Pensionen der Geschéftsfiihrerin:

Hinsichtlich der Bezlige der Geschaftsfuhrung gelangt die Schutzklausel gemafR § 242 Abs 4 UGB
zur Anwendung. Die Osterreich Werbung hat keine leitenden Angestellten im Sinne des § 239 Abs
1Z 3 UGB.

Aufwendungen fiir
Abfertigungen EUR Pension EUR
Geschafisfihrer (derzeitige und ehemalige) 0,00 184.144,08
Sonstige Arbeitnehmer 270.233,17 30.983,00
Summe 270.233,17 215.127,08

Die Ver&nderungen der Ruckstellungen fur Pensionen und Abfertigungen werden im
Personalaufwand erfasst.

Beziehungen zu verbundenen Unternehmen:

Die OW ist auf Grund der einschlégigen gesetzlichen Bestimmungen nicht zur Aufstellung eines
Konzernabschlusses verpflichtet.



Es besteht seit Dezember 2009 eine Vereinbarung zwischen dem Verein Osterreich Werbung und
der austria.info Marketing GmbH und/oder ihren 100% Téchtern, dass kinftig samtliche
Aufwendungen aus der Auflosung von Dienstverhélinissen mit deren Mitarbeitern (z.B.:
Kundigungsentgelte, abfertigungsahnliche Anspriiche etc.) zur Ganze vom Verein ersetzt werden.

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag:

Nach dem Bilanzstichtag zum 31. Dezember 2020 sind fur das Unternehmen keine wesentlichen
Ereignisse eingetreten, die in der Bilanz oder Gewinn- und Verlustrechnung noch zu
berticksichtigen waren.

Beteiligungsliste zum 31. Dezember 2020:

Anteil am Kapital %

direkt indirekt

Eigenkapital Jahresiiberschuss
in TEUR in TEUR

austria.info
Marketing
GmbH, Wien

Ausland
Osterreich
Werbung
Magyarorszag
KFT, Budapest 2,50 97,50 50 4

Wien, am 7. Mai 2021

Die Gesc@sfuhrerin:

== Osterreich
"";7 Werbung
/ 1030 Wign

r arntsstrale 13,
.J-

. U

Dr. Petra STOLBA



56'6656'698 ¢ |e0'sel vPo'y |¥l'ses 2296 000 91',05° 201 Jog'eleL08 [00'608'€R6'8  |60'LEOLOS FL 0L'0E9FLL |SL'ZLE'PSO'L|E0'PO0'BEY'EL
0L'%21°629°E [0L'E06PZL'E |90'ELEGOF 00'0 00°0 0t'8.L% 99'vER +OY 9L'.8%060'F 00'0 00'062°005 |9L'2£L°685°E
98'8Z9VEL'E |92'LSEPEQT |89'SPSLOZ 00'0 00°0 or'8Ly 8zZ'/90°L92 ¥S'¥L1L9BEE 00'0 00'054°00S |¥S'¥ey'S6QE
¥8'S¥S'06% | ¥8'SKS 06V 2¢',9/'e02 0o'o 00'0 000 Re'/9/°202 22 eLe'v69 00'0 00'0 ZZ ELETB9
69'/E0'SP8  [5L'9L90LE 92'869'029'F 000 9L'/05'/0L [sL'sos’/sE [/Z2'005°048F [S6'5€L°G9FS 0L'0ES'vL} |Z9'6kZ 662 |ZP'OLLLBE'S
00'0 00'0 00'0 00'0 8L'061°L 81'061/ 00'0 00'0 8L'06) L 81061 L 00'0
00'0 00'0 000 000 €0'8L9'¥S |[E0'8L9'¥S [00'D 000 £0'8L9¥S |E0'BL9PS [00'0
£9'20000¢ [90'L¥L'9./Z PE'Z18°025 000 9.'/0k2k |[95'L0LER |#5'8.1°08% 96'712°0ZL /6'802'8F |2e'85L¢lL [09'sEeoss
LLIE6EPY  |BLTL9EEEY 29'/0L°92L°L 000 6l'16ZE 8€'G6LZlE |£F'£09'996 B£'SE0°0C9'L 26¢CL9¥ 60'€89'¥2Z |22'G96'66E |
0e'20L° L0z |og'LoL LoZ 0e'gL/l'€26'C2 000 00'0 000 0e'8lL'Eg6'Z  |og'szevEle 00'0 00'0 09'628'v2l'c
9G'EPL'BLY 8/'519'809 Z8'€ZLLBS Y 000 00'0 GL'BRLEPY |L0'PESBYL Y  |BE'LOFLID'S 000 £G'LLEVGT |GB'6PL LS. Y
FRE] EQE] un3 €n3 un3 ETE] un3 {na dn3 EOE] ¥na
azoe'zl'Le 020Z°LO°LD 0zoz'zi'le  Bunqgauyasnz| abuebqy abugbnz 0z0T'L0'L0  |0Z0T Tl Le we pueys| aBuebqy abBugbnz | 0zZ0Z'L0'L0 We puEls
Hamyang Hamyang we pues we puels uaysoysbunyeyosuy uasoysbunyeyasuy
Bunqgiaiyosqy Bungiaiyosqy
ajalnwny apaljnwny

suabowuanabe|uy sap eialdedpapy g
UaLyawajun uauapunglan ue ajiajuy |
uabejuezueud ')

580140 19BN (q

Bungiapp yalausisg (e
apuejsusbabsuabouuap abipamBunab g
sa00 1exnel (g

Bunglapp yoleusysQ (e
Bunyejssnesyeyosas) pun -sqauiag ‘g,
uaneg pun ayomspuns “|
uabejueyoes ||

allaloA pun ajpay
aydluYe pun ajyaazinyas ayoljglemab)

apuejsuabiabsuaboulian ajsusiewiw| °|

0z0z Joquiazaq "L wnz gon | sqy 9zz § yewab suabowiaaabejuy sap Bunpjoimjug




00005°'¢957y | 00'005°8¢8'L | 00°00L'SZ¥'L [ 00°002°002F | awuwng
00°000°6%2°L | 00°000°¥61 | 00‘0 | 00‘000°655°L  |LSL6 dAI9STY BUUBSId
00°00S'¥18°C 00'00S'v¥9'L 00°00L°S.¥’L 00°'002'5¥9°C uabepjony abysuos
00'00Z ¥72'| 00'005°0€€ 00°000°682 00'00£°202 | €616 usbunjyouuz-Aq3
00'00€°0.G"L 00°000¥LE L 00°'002°98L°} 00'000° €YY | 6816 Bunglapn
0Z0zZ'ZL'LE  |[¥N3 Bunsiamnz | yN3 Bunsoyny | 0202°L0°LO ojuoy
puelg puejs

020z Jaquazaq "¢ wnz uabepony uajowpimab Jep Bunpoimiug




Allgemeine Auftragsbedingungen
fur Wirtschaftstreuhandberufe



lr§ KAMMER
KK%W> [FF STEUERBERATER
= UND WIRTSCHAFTSPRUFER

Allgemeine
Auftragsbedingungen
fur Wirtschaftstreuhandberufe
(AAB 2018)

Empfohlen vom Vorstand der Kammer der Steuerberater und
Wirtschaftsprifer zuletzt mit Beschluss vom 18.04.2018

Praambel und Allgemeines

(1) Auftrag im Sinne dieser Bedingungen meint jeden Vertrag lber
vom zur Auslibung eines Wirtschafistreuhandberufes Berechtigten in
Ausilbung dieses Berufes zu erbringende Leistungen (sowohl faktische
Tatigkeiten als auch die Besorgung oder Durchfiihrung wvon
Rechtsgeschéften oder Rechtshandlungen, jeweils im Rahmen der §§ 2
oder 3 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017). Die Parteien
des Auftrages werden in Folge zum einen ,Auftragnehmer”, zum anderen
JAufiraggeber” genannt).

(2) Diese Allgemeinen Auftragsbedingungen fur
Wirtschaftstreuhandberufe  gliedem sich  in  zwei Teile: Die
Auftragsbedingungen des |. Teiles gelten fur Auftrdge, bei denen die
Auftragserteilung zum Betrieb des Unternehmens des Auftraggebers
(Unternehmer iSd KSchG) gehdrt. Fir Verbrauchergeschéfte geman
Konsumentenschutzgesetz (Bundesgesetz vom 8.3.1979/BGBI Nr.140 in
der derzeit glltigen Fassung) gelten sie insoweit der Il. Teil keine
abweichenden Bestimmungen fir diese enthalt.

(3) Im Falle der Unwirksamkeit einer einzelnen Bestimmung ist diese
durch eine wirksame, die dem angestrebten Ziel méglichst nahe kommt,
2u ersetzen.

I.TEIL
1. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1) Der Umfang des Aufirages ergibt sich in der Regel aus der
schriftichen  Auftragsvereinbarung  zwischen  Auftraggeber und
Auftragnehmer, Fehlt diesbeziglich eine detailiete schriftliche
Auftragsvereinbarung gilt im Zweifel (2)-(4):

(2) Bel Beauftragung mit Steuerberatungsleistungen umfasst die
Beratungstétigkeit folgende Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fur die Einkommen- oder
Korperschaftsteuer sowlie Umsatzsteuer und zwar auf Grund der vom
Auftraggeber vorzulegenden ader (bei entsprechender Vereinbarung) vom
Auftragnehmer erstellten Jahresabschliisse und sonstiger, fur die
Besteuerung erforderlichen Aufstellungen und Nachweise. Wenn nicht
ausdriicklich anders vereinbari, sind die fiir die Besteuerung erforderlichen
Aufstellungen und Nachweise vom Auftraggeber beizubringen.

b) Prifung der Bescheide zu den unter a) genannten Erkl&rungen.

c) Verhandlungen mit den Finanzbehorden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklrungen und Bescheiden.

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern.

€) Mitwirkung im Rechtsmittelverfahren hinsichtlich der unter a) genannten
Steuern.

Erhédlt der Auftragnehmer fiir die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarungen die unter d) und e) genannten Téatigkeiten gesondert zu
honarieren.

(3) Soweit die Ausarbeitung von einer oder mehreren
Jahressteuererklarung(en) zum (ibernommenen Auftrag zahlt, gehart dazu
nicht die Uberpriifung etwaiger besonderer  buchméRiger
Voraussetzungen sowie die Prifung, ob alle in Betracht kommenden
insbesondere umsatzsteusrrechtlichen Beglnstigungen wahrgenommen
worden sind, es sei denn, hieriiber besteht eine nachweisliche
Beauftragung.

(4) Die Verpflichtung zur Erbringung anderer Leistungen gemaf §§ 2
und 3 WTBG 2017 bedarf jedenfalls nachweislich einer gesonderten
Beauftragung.

(5) Vorstehende Absitze (2) bis (4) gelten nicht bei
Sachversténdigentatigkeit.

(6) Es beslehen keinerlei Pflichten des Auftragnehmers zur
Leistungserbringung, Wamung oder Aufkldrung tiber den Umfang des
Auftrages hinaus.

(7)  Der Auftragnehmer ist berechligt, sich zur Durchfilhrung des
Aufrages geeigneter Mitarbeiter und sonstiger Erfilllungsgehilfen
(Subunternehmer) zu bedienen, als auch sich bei der Durchfiihrung des
Aufirages durch einen Berufsbefugten substituieren zu lassen. Mitarbeiter
im Sinne dieser Bedingungen meint alle Personen, die den Auftragnehmer
auf regelmatiger oder dauerhafter Basis bei seiner betrieblichen Tatigkeit
unterstiltzen, unabhéngig von der Art der rechtsgeschiéftlichen Grundlage.

(8) Der Auftragnehmer hal bei der Erbringung seiner Leistungen
ausschlieBlich dsterreichisches Recht zu beriicksichtigen; auslédndisches
Recht ist  nur bei ausdriicklicher schrifflicher Vereinbarung zu
beriicksichtigen.

(9) Andert sich die Rechislage nach Abgabe der abschlieRenden
schriflichen als auch mindlichen beruflichen Auflerung, so ist der
Auftragnehmer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf Anderungen oder
sich daraus ergebende Folgen hinzuweisen. Dies gilt auch fiir in sich
abgeschlossene Teile eines Auftrages.

(10)  Der Auftraggeber ist verpflichtet dafiir Sorge zu tragen, dass die von
Ihm zur Verfligung gestellten Daten vom Auftragnehmer im Rahmen der
Leistungserbringung verarbeitet werden drfen. Diesbeziiglich hat der
Auftraggeber insbesondere aber nicht ausschlieBlich die anwendbaren
datenschutz- und arbeitsrechtlichen Bestimmungen zu beachten,

(11) Bringt der Aufiragnehmer bei einer Behdrde ein Anbringen
eleklronisch ein, so handelt er — mangels ausdriicklicher gegenteiliger
Vereinbarung — lediglich als Bote und stellt dies keine ihm oder einem
einreichend Bevollmé&chtigten zurechenbare Willens- oder
Wissenserkldrung dar.

(12) Der Aufiraggeber verpflichtet sich, Personen, die wahrend des
Auftragsverhaltnisses Mitarbeiter des Auftragnehmers sind oder waren,
wdhrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhaltnisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Unternehmen zu beschéftigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des iibernommenen Mitarbeiters an den
Auftragnehmer verpflichtet.

2, Aufklérungspflicht des Auftraggebers; Vollstandigkeitserklarung

(1)  Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dass dem Auftragnehmer
auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fir die Ausfilhrung des
Auftrages notwendigen Unterlagen zum vereinbarten Termin und in
Ermangelung eines solchen rechtzeitig in geeigneter Form vorgelegt
werden und ihm von allen Vorgéngen und Umstdnden Kenntnis gegeben
wird, die fur die Ausfiihrung des Auftrages von Bedeutung sein kénnen.
Dies gilt auch fiir die Unterlagen, Vorgange und Umsténde, die erst
wihrend der Tétigkeit des Auftragnehmers bekannt werden.

(2)  Der Auftragnehmer ist berechtigt, die ihm erteilten Auskiinfte und
libergebenen  Unterlagen des  Auftraggebers,  insbesondere
Zahlenangaben, als richtig und vollstdndig anzusehen und dem Auftrag zu
Grunde zu legen. Der Auftragnehmer ist ohne gesonderten schriftlichen
Auftrag nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen. Insbesondere gilt
dies auch fr die Richtigkeit und Vollsténdigkeit von Rechnungen. Stellt er
allerdings Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem Auftraggeber bekannt zu
geben. Er hat im Finanzstrafverfahren die Rechte des Auftraggebers zu
wahren.

(3)  Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer die Vollstdndigkeit der
vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskiinfte und Erkl3rungen
im Falle von Prifungen, Gutachten und Sachverstindigentatigkeit
schriftlich zu bestatigen.

(4) Wenn bei der Erstellung von Jahresabschlilssen und anderen
Abschllissen vom Auftraggeber erhebliche Risiken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fir den Auftragnehmer insoweit diese Risiken
schlagend werden keinerlei Ersatzpflichten.

(5) Vom Auftragnehmer angegebene Termine und Zeitpldne fir die
Fertigstellung von Produkten des Auftragnehmers oder Teilen davon sind
bestmégliche Schatzungen und, sofem nicht anders schriftlich vereinbart,
nicht bindend. Selbiges gilt fir etwaige Honerarschatzungen: diese werden
nach bestem Wissen erstellt; sie sind jedoch stets unverbindlich.

(8) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer jeweils aktuelle
Kontaktdaten (insbesondere Zustelladresse) bekannt zu geben. Der
Auftragnehmer darf sich bis zur Bekanntgabe neuer Kontaktdaten auf die
Gliltigkeit der zuletzt vom Auftraggeber bekannt gegebenen Kontaktdaten
verlassen, insbesondere Zustellung an die zuletzt bekannt gegebene
Adresse vornehmen lassen.



3. Sicherung der Unabhangigkeit

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu treffen, um
zu verhindern, dass die Unabhangigkeit der Mitarbeiter des
Aufiragnehmers gefahrdet wird, und hat selbst jede Geféhrdung dieser
Unabhéngigkeit zu unterlassen. Dies gilt insbesondere fiir Angebote auf
Anstellung und flir Angebote, Auftrdge auf eigene Rechnung zu
tbernehmen.

(2) Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass seine hierfir
notwendigen personenbezogenen Daten sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum der zwischen Auftragnehmer und Auftraggeber
vereinbarten Leistungen (sowahl Prifungs- als auch
Nichtpriifungsleistungen) zum Zweck der Uberprifung des Vorliegens von
Befangenheits- oder AusschlieRungsgriinden und Interessenkollisionen in
einem allfalligen Netzwerk, dem der Auftragnehmer angehért, verarbeitet
und zu diesem Zweck an die (brigen Mitglieder dieses Netzwerkes auch
ins Ausland (ibermittelt werden. Hierfiir entbindet der Auftraggeber den
Auftragnehmer nach dem Datenschutzgesetz und geméf § 80 Abs 4 Z 2
WTBG 2017 ausdriicklich von dessen Verschwiegenheitspflicht. Der
Auftraggeber kann die Entbindung von der Verschwiegenheitspflicht
jederzeit widerrufen,

4. Berichterstattung und Kommunikation

(1)  (Berichterstattung durch den Auftragnehmer) Bei Priifungen und
Gutachten ist, soweil nichts anderes vereinbart wurde, ein schriftlicher
Bericht zu erstatten.

(2) (Kommunikation an den Aufiraggeber) Alle auftragsbezogenen
Auskinfte und Stellungnahmen, einschliefilich Berichte, (allesamt
Wissenserklarungen) des Auftragnehmers, seiner Mitarbeiter, sonstiger
Erfilllungsgehilfen oder Substitute (,berufliche Auferungen®) sind nur dann
verbindlich, wenn sie schriftich erfolgen. Berufliche AuBerungen in
elekironischen Dateiformaten, welche per Fax oder E-Mail oder unter
Verwendung &hnlicher Formen der elektronischen Kommunikation
(speicher- und wiedergabeféhig und nicht mandlich dh zB SMS aber nicht
Telefon) erfolgen, iibermittelt oder bestatigt werden, gelten als schriftlich;
dies gilt ausschlieflich fir berufliche Auflerungen. Das Risiko der Erteilung
der beruflichen AuRerungen durch dazu Nichtbefugte und das Risiko der
Ubersendung dieser trégt der Auftraggeber.

(3)  (Kommunikation an den Auftraggeber) Der Auftraggeber stimmt
hiermit zu, dass der Auftragnehmer elektronische Kornmunikation mit dem
Auftraggeber (zB via E-Mail) in unverschlisselter Form vornimmt. Der
Auftraggeber erklart, Uber die mit der Verwendung elektronischer
Kommunikation  verbundenen  Risiken (insbesondere  Zugang,
Geheimhaltung, Veranderung von Nachrichten im Zuge der Ubermittiung)
informiert zu sein. Der Auftragnehmer, seine Mitarbeiter, sonstigen
Erflllungsgehilfen oder Substitute haften nicht fir Schdden, die durch die
Verwendung elektronischer Kommunikationsmittel verursacht werden.

(4)  (Kommunikation an den Auftragnehmer) Der Empfang und die
Weiterleitung von Informationen an den Auftragnehmer und seine
Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon — insbesondere in
Verbindung mit automatischen Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail
und anderen Formen der elektronischen Kommunikation — nicht immer
sichergestelit. Auftrage und wichtige Informationen gelten daher dem
Auftragnehmer nur dann als zugegangen, wenn sie auch physisch (nicht
(fern-)mundlich oder elektronisch) zugegangen sind, es sei denn, es wird
im Einzelfall der Empfang ausdriicklich bestétigt. Automatische
Ubermittlungs- und Lesebestédtigungen gelten nicht als solche
ausdriicklichen Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere fiir die
Ubermittlung von Bescheiden und anderen Informationen tber Fristen.
Kritische und wichtige Mitteilungen mussen daher per Post oder Kurier an
den Auftragnehmer gesandt werden. Die Ubergabe von Schriftstiicken an
Mitarbeiter auBerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(5)  (Aligemein) Schriflich meint insoweit in Punkt 4 (2) nicht anderes
bestimmt, Schriftlichkeit iSd § 886 ABGB (Unterschriftlichkeit). Eine
fortgeschrittene  elektronische Signatur  (Arl. 26 elDAS-
VO, (EU) Nr. 910/2014) erfiillt das Erfordernis der Schriftlichkeit iSd § 886
ABGB (Unterschrifilichkeit), soweit dies innerhalb der Parteiendisposition
liegt.

(8) (Werbliche Information) Der Aufiragnehmer wird dem Auftraggeber
wiederkehrend  allgemeine  steuerrechtliche  und allgemeine
wirtschaftsrechtliche  Informationen  elektronisch (zB per E-Mail)
ubermitteln. Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass er das Recht hat,
der Zusendung von Direktwerbung jederzeit zu widersprechen.

5. Schutz des geistigen Eigentums des Auftragnehmers

(1)  Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Auftragnehmer ersteliten Berichte, Gutachten,
Organisationspldne, Entwlrfe, Zeichnungen, Berechnungen und
dergleichen nur fir Auftragszwecke (z.B. gemal § 44 Abs 3 EStG 1988)
verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe schriftlicher als auch

mundlicher beruflicher AuRerungen des Auftragnehmers an einen Dritten
zur Nutzung der schriftiichen Zustimmung des Auftragnehmers.

(2) Die Verwendung schriftlicher als auch mandlicher beruflicher
AuRerungen des Auftragnehmers zu Werbezwecken ist unzuldssig; ein
Verstoft berechtigt den Auftragnehmer zur fristlosen Kiindigung aller noch
nichl durchgefiihrten Auftrage des Auftraggebers.

(3) Dem Auftragnehmer verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers vorbehalten.

8. Médngelbeseitigung

(1) Der Auftragnehmer ist berechtigt und verpflichtet, nachtraglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Méngel in seiner schrifilichen als
auch miindlichen beruflichen AuRerung zu beseitigen, und verpflichtet, den
Auftraggeber hiervon unverzlglich zu versténdigen. Er ist berechtigt, auch
iiber die urspriingliche berufliche Auflerung informierte Dritte von der
Anderung zu verstandigen.

(2)  Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung van
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Auftragnehmers bzw. — falls eine schriftliche berufliche Aufierung nicht
abgegeben wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten
Téligkeit des Aufiragnehmers.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehischlégen der Nachbesserung
etwaiger M&ngel Anspruch auf Minderung. Soweit darilber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 7.

7. Haftung

(1)  Samlliche Haftungsregelungen gelten fir alle Streitigkeiten im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhiltnis, gleich aus welchem
Rechtsgrund. Der Auftragnehmer haftet fiir Schaden im Zusammenhang
mit dem Auftragsverhélinis (einschlieflich dessen Beendigung) nur bei
Vorsatz und grober Fahridssigkeit. Die Anwendbarkeit des § 1298 Satz 2
ABGB wird ausgeschlossen,

(2) Im Falle grober Fahrldssigkeit betragt die Ersatzpflicht des
Auftragnehmers hochstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung geman §
11 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017) in der jeweils
geltenden Fassung.

(3)  Die Beschrankung der Haftung geméaf Punkt 7 (2) bezieht sich auf
den einzelnen Schadensfall. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche
Folgen einer Pflichtverletzung ohne Rucksicht darauf, ob Schiden in
einem oder in mehreren aufeinander folgenden Jahren entstanden sind.
Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder gleicharliger Fehlerquelle
beruhendes Tun oder Unterlassen als eine einheitliche Pflichtverletzung,
wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in rechtlichem und
wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. Ein einheitlicher Schaden bleibt
ein einzelner Schadensfall, auch wenn er auf mehreren Pflichtverletzungen
beruht. Weiters ist, aulber bef vorsatzlicher Schédigung, eine Haftung des
Auftragnehmers fir entgangenen Gewinn sowie Begleit-, Folge-, Neben-
oder dhnliche Schaden, ausgeschlossen.

(4)  Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spatestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Primar)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichllich geltend gemacht werden, sofern nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjihrungsfristen festgesetzt sind.

(5) Im Falle der (tatbestandsmaRigen) Anwendbarkeit des § 275 UGB
gelten dessen Haftungsnormen auch dann, wenn an der Durchfiihrung des
Auftrages mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtende Handlungen begangen worden sind und ohne Ricksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsatzlich gehandelt haben.

(8)  In Fallen, in denen ein formlicher Bestatigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die Verjahrungsfrist spétestens mil Ereilung des
Bestatigungsvermerkes zu laufen.

(7)  Wird die T4tigkeit unter Einschallung eines Dritten, z.B. eines Daten
verarbeitenden  Untemehmens, durchgeftihit, so gelten mit
Benachrichtigung des Auftraggebers dariiber nach Gesetz oder Vertrag
be- oder entstehende Gewshrleistungs- und Schadenersatzanspriiche
gegen den Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der Auftragnehmer
haftet, unbeschadet Punkt 4. (3), diesfalls nur fir Verschulden bei der
Auswahl des Dritten.

(8)  Eine Haftung des Auftragnehmers Dritten gegeniiber ist in jedem Fall
ausgeschlossen. Geraten Dritte mit der Arbeit des Aufiragnehmers wegen
des Aufiraggebers in welcher Form auch immer in Kontakt hat der
Auftraggeber diese iiber diesen Umstand ausdriicklich aufzuklaren. Soweit



ein solcher Haftungsausschluss gesetzlich nicht zuldssig ist oder eine
Haftung gegentiber Dritten vom Auftragnehmer ausnahmsweise
Ubernommen wurde, gellen subsididr diese Haftungsbeschrinkungen
jedenfalls auch gegentber Dritten. Dritte kénnen jedenfalls keine
Anspriche stellen, die tber einen allfalligen Anspruch des Auftraggebers
hinausgehen. Die Haftungshéchstsumme gilt nur insgesamt einmal fiir alle
Geschédigten, einschliefilich der Ersatzanspriche des Aufiraggebers
selbst, auch wenn mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter
oder auch mehrere Dritte) geschédigt worden sind; Geschédigte werden
nach ihrem Zuvorkommen befriedigt. Der Auftraggeber wird den
Aufiragnehmer und dessen Mitarbeiter von sémtlichen Anspriichen Dritter
im Zusammenhang mit der Weitergabe schriftlicher als auch miindlicher
beruflicher Auerungen des Auftragnehmers an diese Dritte schad- und
klaglos halten.

(9)  Punkt7 gilt auch fiir allfallige Haftungsanspriiche des Auftraggebers
im Zusammenhang mit dem Auftragsverhiltnis gegenilber Dritten
(Erfillungs- und Besorgungsgehilfen des Auftragnehmers) und den
Subslituten des Auftragnehmers.

B. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

(1)  Der Auftragnehmer ist gemanR § 80 WTBG 2017 verpflichtet, Gber
alle Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fiir
den Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei
denn, dass der Aufiraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche AuRerungspflichten entgegen stehen.

{2)  Soweit es zur Verfolgung von Anspriichen des Auftragnehmers
(insbesondere Anspriiche auf Honorar) oder zur Abwehr von Anspriichen
gegen den Auftragnehmer (insbesondere Schadenersatzanspriiche des
Auftraggebers oder Dritler gegen den Auftragnehmer) notwendig ist, ist der
Auftragnehmer von  seiner beruflichen  Verschwiegenheitspflicht
enlbunden.

(3) Der Auftragnehmer darf Berichte, Gutachten und sonstige
schrifliche berufliche AuRerungen Uber die Ergebnisse seiner Tatigkeit
Dritten nur mit Einwilligung des Auftraggebers aushéndigen, es sei denn,
dass eine gesetzliche Verpflichtung hierzu besteht.

(4)  Der Auftragnehmer ist datenschutzrechtlich Verantwortlicher im
Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (,DSGVOQ") hinsichtlich aller im
Rahmen des Auftrages verarbeiteter personenbezogenen Daten. Der
Auftragnehmer ist daher befugt, ihm anvertraute personenbezogene Daten
im Rahmen der Grenzen des Auftrages zu verarbeiten. Dem
Auftragnehmer liberlassene Materialien (Papier und Datentrager) werden
grundsétzlich nach Beendigung der diesbezlglichen Leistungserbringung
dem Auftraggeber oder an vom Auftraggeber namhaft gemachte Dritte
(bergeben oder wenn dies gesondert vereinbart ist vom Auftragnehmer
verwahrt oder vernichtet. Der Aufiragnehmer Ist berechtigt Kopien davon
aufzubewahren soweit er diese zur ordnungsgemafien Dokumentation
seiner Leistungen bendligt oder es rechtlich geboten oder berufsiiblich ist.

(5)  Sofern der Auftragnehmer den Auftraggeber dabei unterstitzt, die
den Auftraggeber als datenschutzrechtlich Verantwortlichen treffenden
Pflichten gegenilber Betroffenen zu erflllen, so ist der Auftragnehmer
berechtigt, den entstandenen tatséchlichen Aufwand an den Auftraggeber
zu verrechnen. Gleiches gilt, fur den Aufwand der fiir Auskinfte im
Zusammenhang mit dem Aufiragsverhaltnis anféllt, die nach Entbindung
von der Verschwiegenheitspflicht durch den Auftraggeber gegeniber
Dritten diesen Dritten erteilt werden.

9. Ricktritt und Ktndigung (,Beendigung*)

(1) Die Erklarung der Beendigung eines Auftrags hat schrifilich zu
erfolgen (siehe auch Punkt. 4 (4) und (5)). Das Eréschen einer
bestehenden Volimacht bewirkt keine Beendigung des Aufirags.

(2)  Soweit nicht etwas anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kdnnen die Vertragspartner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Wirkung beendigen. Der Honoraranspruch
bestimmt sich nach Punkt 11.

(3) Ein Dauerauftrag (befristeter oder unbefristeter Auftrag tber, wenn
auch nicht ausschlieBlich, die Erbringung wiederholter Einzelleistungen,
auch mit Pauschalvergitung) kann allerdings, soweit nichts anderes
schriftlich vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes nur unter
Einhaltung einer Frist von drei Monalen (,Beendigungsfrist') zum Ende
eines Kalendermonats beendet werden.

(4)  Nach Erkidrung der Beendigung eines Dauerauftrags —sind, soweit
im Folgenden nicht abweichend bestimmt, nur jene einzelnen Werke vom
Auftragnehmer noch fertigzustellen (verbleibender Auftragsstand), deren
vallstdndige Ausfiihrung innerhalb der Beendigungsfrist (grundsétzlich)
mdglich ist, soweit diese innerhalb eines Monats nach Beginn des Laufs
der Beendigungsfrist dem Auftraggeber schriftlich im Sinne des Punktes 4
(2) bekannt gegeben werden. Der verbleibende Auftragsstand ist innerhalb
der Beendigungsfrist fertig zu stellen, sofern samlliche erforderlichen

Unterlagen rechtzeitig zur Verfugung gestellt werden und soweit nicht ein
wichtiger Grund vorliegt, der dies hindert,

(5) Waren bei einem Dauerauftrag mehr als 2 gleichartige,
Ublicherweise nur einmal jahrlich zu erstellende Werke (z.B.
Jahresabschliisse, Steuererkldrungen etc.) fertig zu stellen, so zihlen die
Gber 2 hinaus gehenden Werke nur bei ausdriicklichem Einverstandnis des
Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist
der Auftraggeber in der Bekanntgabe gemaR Punkt 9 (4) gegebenenfalls
ausdriicklich hinzuweisen.

10. Beendigung bei Annahmeverzug und unterlassener Mitwirkung des
Auftraggebers und rechtlichen Ausfithrungshindemissen

(1) Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Auftragnehmer
angebotenen Leistung in Verzug oder unterldsst der Auftraggeber eine ihm
nach Punkt 2. oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Aufiragnehmer zur fristiosen Beendigung des Vertrages berechtigt.
Gleiches gilt, wenn der Auftraggeber eine (auch teilweise) Durchfihrung
des Auftrages veriangt, die, nach begriindetem Dafiirhalten des
Auftragnehmers, nicht der Rechtslage oder berufsiiblichen Grundsatzen
entspricht. Seine Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 11.
Annahmeverzug sowie unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers
begriinden auch dann den Anspruch des Auftragnehmers auf Ersatz der
ihm hierdurch entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten
Schadens, wenn der Auftragnehmer von seinem Kiindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

(2) Bei Vertrdgen Ober die Fithrung der Bicher, die Vornahme der
Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ist eine fristlose
Beendigung durch den Auftragnehmer gema Punkt 10 (1) zuléssig, wenn
der Auftraggeber seiner Mitwirkungspflicht gemaR Punkt 2. (1) zweimal
nachweislich nicht nachkommt.

11. Honoraranspruch

(1) Unterbleibt die Ausfithrung des Auftrages (z.B. wegen Riicktritt oder
Kiindigung), so gebiihrt dem Auftragnehmer gleichwohl das vereinbarte
Entgelt (Honorar), wenn er zur Leistung bereit war und durch Umsténde,
deren Ursache auf Seiten des Auftraggebers liegen, ein bloRes
Mitverschulden des Auftragnehmers bleibt diesbeziiglich aufier Ansatz,
daran gehindert worden ist; der Auftragnehmer braucht sich in diesem Fall
nicht anrechnen zu lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner
und seiner Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterlasst,

(2) Bei Beendigung eines Dauerauftrags gebilhrt das vereinbarte
Entgelt fur den verbleibenden Auftragsstand, sofern er fertiggestellt wird
cder dies aus Crinden, die dem Auftraggeber zuzurechnen sind,
unterbleibt (auf Punkt 11, (1) wird verwiesen). Vereinbarte
Pauschalhonorare sind gegebenenfalls zu aliquotieren.

(3)  Unterbleibt eine zur Ausflhrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Auftragnehmer auch berechtigt,
ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der Erkl&rung,
dass nach fruchtiosem Verstreichen der Frist der Vertrag als aufgehoben
gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Punkt 11. (1).

(4) Bei Nichteinhaltung der Beendigungsfrist geman Punkt 9. (3) durch
den Auftraggeber, sowie bei Vertragsaufidsung gemaf Punkt 10. (2) durch
den Auftragnehmer behélt der Auftragnehmer den vollen Honoraranspruch
fur drei Monate.

12. Honorar

(1)  Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit vereinbart ist, wird
jedenfalls gemal § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessene
Entlohnung geschuldet. Hohe und Art des Honoraranspruchs des
Auftragnehmers ergeben sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Sofern nichl nachweislich eine
andere Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Aufraggebers
immer auf die dlteste Schuld anzurechnen.

(2) Die kleinste verrechenbare Leistungseinheit betragt eine
Viertelstunde.

(3)  Auch die Wegzeit wird im nolwendigen Umfang verrechnet.

(4)  Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und Umfang
zur Vorbereitung des Aufiragnehmers notwendig ist, kann gesondert
verrechnet werden.

(5) Erweist sich durch nachiriglich hervorgekommene besondere
Umsténde oder auf Grund besonderer Inanspruchnahme durch den
Auftraggeber ein bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so hat der
Auftragnehmer den Auftraggeber darauf hinzuweisen und sind
Nachverhandiungen zur Vereinbarung eines angemessenen Entgelts zu
fuhren (auch bei unzureichenden Pauschalhonoraren).



(6) Der Auftragnehmer verrechnet die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusdtzlich. Beispielhaft aber nicht abschliefend im
Folgenden (7) bis (9):

{7)  Zu den verrechenbaren Nebenkosten zahlen auch belegte oder
pauschalierte Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse),
Diaten, Kilometergeld, Kopierkosten und &hnliche Nebenkosten.

(8) Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfardernissen zahlen die
betreffenden Versicherungspramien (inkl. Versicherungssteuer) zu den
Nebenkosten.

(9) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fiir die Erstellung von Berichten, Gutachten u&.
anzusehen.

(10) Fir die Ausfuhrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftliche
Erledigung mehreren Auftragnehmern Obertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tatigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(11) Entgelte und Entgeltvorschilsse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung féllig. Fur
Entgeltzahlungen, die spéter als 14 Tage nach Filligkeit geleistet werden,
konnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseitigen
Unternehmergeschaften gelten Verzugszinsen in der in § 456 1. und 2.
Satz UGB festigelegten Héihe.

(12) Die Verjéhrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit Ende
der Leistung bzw. mit spéterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(13) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftich beim Auftragnehmer Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Blicher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(14)  Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechlung wegen Verkiirzung Ober die Hélfte fir Geschafte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

(15) Falls bei Aufirdgen betreffend die Fihrung der Biicher, die
Vomahme der Personalsachbearbeitung cder Abgabenverrechnung ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarung die Vertretungstéatigkeit im Zusammenhang mit abgaben-
und beitragsrechtlichen Prifungen aller Art einschliefilich der Abschluss
von Vergleichen iber Abgabenbemessungs- oder Beitragsgrundiagen,
Berichterstattung, Rechtsmittelerhebung ud gesondert zu honorieren.
Sofern nichts anderes schriflich versinbart ist, gilt das Honorar als jeweils
far ein Auftragsjabr vereinbart.

(16) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen im Zusammenhang mit
denim Punkt 12. (15) genannten Tétigkeiten, insbesondere Feststellungen
iber das prinzipielle Vorliegen einer Pfiichtversicherung, erfolgt nur
aufgrund eines besonderen Auftrages.

(17)  Der Auftragnehmer kann entsprechende Vorschiisse verlangen und
seine (fortgesetzte) Tatigkeit von der Zahlung dieser Varschilsse abhéngig
machen. Bei Dauerauftragen darf die Erbringung weiterer Leistungen bis
zur Bezahlung fritherer Leistungen (sowie allfalliger Vorschiisse gemas
Satz 1) verweigert werden. Bei Erbringung van Teilleistungen und offener
Teilhonorierung gilt dies sinngemaf.

(18) Eine Beanstandung der Arbeiten des Auftragnehmers berechtigt,
aulter bei offenkundigen wesentlichen Mangeln, nicht zur auch nur
teilweisen Zurtickhaltung der ihm nach Punkt 12. zustehenden Honorare,
sonstigen Entgelte, Kostenersatze und Vorschisse (Vergiitungen).

(19) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Auftragnehmers auf
Vergiitungen nach Punkt 12. ist nur mit unbestrittenen oder rechiskraftig
festgestellten Forderungen zuldssig.

13. Sonstiges

(1) Im Zusammenhang mit Punkt 12. (17) wird auf das gesetzliche
Zuriickbehaltungsrecht (§ 471 ABGB, § 369 UGB) verwiesen; wird das
Zurtickbehaltungsrecht zu Unrecht ausgetibt, haftet der Auftragnehmer
grundsatzlich gemal Punkt 7. aber in Abweichung dazu nur bis zur Hihe
seiner noch offenen Farderung.

(2)  Der Auftraggeber hat keinen Anspruch auf Ausfolgung von im Zuge
der Auftragserfilllung vom Auftragnehmer erstellten Arbeitspapieren und
dhnlichen Unterlagen. Im Falle der Auftragserfilllung unter Einsatz
elektronischer Buchhaltungssysteme ist der Auftragnehmer berechtigt,
nach Ubergabe sémtlicher vom Aufiragnehmer aufiragsbezogen damit
erstellter Daten, fir die den Auftraggeber eine Aufbewahrungspflicht trifft,
in einem strukturierten, géngigen und maschinenlesbaren Farmat an den
Aufiraggeber bzw. an den nachfolgenden Wirtschaftstreuhdnder, die
Daten zu léschen. Fur die Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten,
gangigen und maschinenlesbaren Format hat der Auftragnehmer

Anspruch auf ein angemessenes Honorar (Punkt 12 gilt sinngeman). Ist
eine Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesbaren Format aus besonderen Grinden unméglich oder
untunlich, kénnen diese ersatzweise im Vollausdruck ibergeben werden.
Eine Honorierung steht diesfalls dafir nicht zu.

(3) Der Auftragnehmer hat auf Verdangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fiir den
Schriftwechsel zwischen dem Aufiragnehmer und seinem Auftraggeber
und fir die Schriftstiicke, die der Auftraggeber in Urschrift besitzt und fur
Schriftstiicke, die einer Aufbewahrungspflicht nach den fir den
Auftragnehmer geltenden rechtlichen Bestimmungen zur Verhinderung
von Geldwasche unterliegen. Der Auftragnehmer kann von Unterlagen, die
er an den Auftraggeber zurlickgibt, Abschriften oder Fotokopien anfertigen.
Sind diese Unterlagen bereits einmal an den Auftraggeber Gbermittelt
worden so hat der Auftragnehmer Anspruch auf ein angemessenes
Honarar (Punkt 12. gilt sinngeman).

(4)  Der Auftraggeber hat die dem Auftragsnehmer tbergebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen. Bei
Nichtabholung (ibergebener Unterlagen kann der Auftragnehmer nach
zwelmaliger nachweislicher Aufforderung an den Auftraggeber,
iibergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kasten zuriickstellen
und/oder ein angemessenes Honorar in Rechnung stellen (Punkt 12. gilt
sinngemah). Die weitere Aufbewahrung kann auch auf Kosten des
Auftraggebers durch Dritte erfolgen. Der Auftragnehmer haftet im Weiteren
nicht fir Folgen aus Beschadigung, Verlust oder Vernichtung der
Unterlagen.

(5) Der Auftragnehmer ist berechtigt, fallige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldem, Treuhandgeldem oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liqguiden Mitteln auch bei
ausdricklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofem der
Aufiraggeber mit einem Gegenanspruch des Auftragnehmers rechnen
musste.

(6)  Zur Sicherung einer bestehenden oder kiinftigen Honorarforderung
ist der Auftragnehmer berachtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder ein
anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf sin
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstdndigen. Danach kann der sichergestellte Betrag
entweder im Einvemehmen mit dem Auftraggeber oder bei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

14. Anzuwendendes Recht, Erfillungsort, Gerichtsstand
(1)  Fur den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus
ergebenden Ansprilche gilt ausschliefllich Gsterreichisches Recht unter

Ausschluss des nationalen Verweisungsrechts.

(2)  Erflllungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Auftragnehmers.

(3) Gerichtsstand ist - mangels abweichender schriftlicher
Vereinbarung — das sachlich zusténdige Gericht des Erfullungsortes.



Il. TEIL
15. Ergénzende Bestimmungen fiir Verbrauchergeschéfte

(1) For Vertrage zwischen Wirtschaftstreuhandern und Verbrauchern
gelten die zwingenden Bestimmungen des Konsumentenschutzgesetzes.

(2)  Der Auftragnehmer haftet nur fiir vorsatzliche und grob fahrlassig
verschuldete Verletzung der tbernommenen Verpflichtungen.

(3)  Anstelle der im Punkt 7 Abs 2 normierten Begrenzung ist auch im
Falle grober Fahridssigkeit die Ersatzpflicht des Auftragnehmers nicht
begrenzt.

(4)  Punkt 6 Abs 2 (Frist fir Mangelbeseitigungsanspruch) und Punkt 7
Abs 4 (Geltendmachung der Schadenersatzanspriiche innerhalb einer
bestimmten Frist) gilt nicht.

{8)  Rucktrittsrecht geman § 3 KSchG:

Hat der Verbraucher seine Vertragserklrung nicht in den vom
Auftragnehmer dauernd bentitzten Kanzleirdumen abgegeben, so kann er
von seinem Vertragsantrag oder vom Vertrag zuriicktreten. Dieser Riicktritt
kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach binnen einer
Woche erklért werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung einer Urkunde,
die zumindest den Namen und die Anschrift des Auftragnehmers sowie
eine Belehrung Gber das Rickirittsrecht enthdlt, an den Verbraucher,
friihestens jedach mit dem Zustandekommen des Vertrages zu laufen. Das
Riicktrittsrecht steht dem Verbraucher nicht zu,

1. wenn er selbst die geschéftliche Verbindung mit dem
Auftragnehmer oder dessen Beauftragten zwecks SchlieBung dieses
Vertrages angebahnt hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Vertrages keine
Besprechungen zwischen den Beleiligten oder ihren Beauftragten
vorangegangen sind oder

3. bei Vertragen, bei denen die beiderseitigen Leistungen sofort
zu erbringen sind, wenn sie dblicherweise von Auftragnehmern aulerhalb
ihrer Kanzleirdume geschlossen werden und das vereinbarte Entgelt € 15
nicht Ubersteigt.

Der Ricktritt bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Schriftform. Es
genligt, wenn der Verbraucher ein Schriftstick, das seine
Vertragserkldarung oder die des Auftragnehmers enthalt, dem
Auftragnehmer mit einem Vermerk zuriickstellt, der erkennen lasst, dass
der Verbraucher das Zustandekommen oder die Aufrechterhaltung des
Vertrages ablehnt. Es gentgt, wenn die Erklarung innerhalb einer Woche
abgesendet wird.

Tritt der Verbraucher gemaR § 3 KSchG vom Vertrag zuriick, so hat Zug
um Zug

1. der Auftragnehmer alle empfangenen Leistungen samt
gesetzlichen Zinsen vom Empfangstag an zuriickzuerstatten und den vom
Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und niitzlichen
Aufwand zu ersetzen,

2. der Verbraucher dem Auftragnehmer den Wert der Leistungen zu
vergiiten, soweit sie ihm zum klaren und Uberwiegenden Vorteil gereichen.

Gemal § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriiche unberihrt.
(6)  Kostenvoranschldge gemaR § 5 KSchG:

Fir die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a ABGB
durch den Auftragnehmer hat der Verbraucher ein Entgelt nur dann zu
zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspflicht hingewiesen worden ist.

Wird dem Vertrag ein Kostenvaranschlag des Auftragnehmers zugrunde
gelegt, so gilt dessen Richtigkeit als gewdahrleistet, wenn nicht das
Gegenteil ausdriicklich erklart ist.

(7)  Mangelbeseitigung: Punkt 6 wird ergénzt:

Ist der Auftragnehmer nach § 932 ABGB verpflichtet, seine Leistungen zu
verbessern ader Fehlendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erflllen, an dem Ort, an dem die Sache lbergeben worden ist. Ist es fiir
den Verbraucher tunlich, die Werke und Unterlagen vom Auftragnehmer
gesendet zu erhalten, so kann dieser diese Ubersendung auf seine Gefahr
und Kosten vornehmen.

(8)  Gerichtsstand: Anstelle Punkt 14. (3) gilt:

Hat der Verbraucher im Inland seinen Wohnsitz oder seinen gewdhnlichen
Aufenthalt oder ist er im Inland beschaftigt, so kann fiir eine Kiage gegen
ihn nach den §§ 88, 89, 93 Abs 2 und 104 Abs1 JN nur die Zustandigkeit
eines Gerichles begriindet werden, in dessen Sprengel der Wohnsitz, der
gewdhnliche Aufenthalt oder der Ort der Beschaftigung liegt.

(9)  Vertrage Uber wiederkehrende Leistungen:

(a) Vertrége, durch die sich der Auftragnehmer zu Werkleistungen
und der Verbraucher zu wiederholten Geldzahlungen verpflichten und die
fir eine unbestimmte oder eine ein Jahr tbersteigende Zeit geschlossen
worden sind, kann der Verbraucher unler Einhaltung einer zweimonatigen
Frist zum Ablauf des ersten Jahres, nachher zum Ablauf jeweils eines
halben Jahres kiindigen.

(b) Istdie Gesamtheit der Leistungen eine nach ihrer Art unteilbare
Leistung, deren Umfang und Preis schon bei der Vertragsschliefung
bestimmt sind, so kann der erste Kiindigungstermin bis zum Ablauf des
zweiten Jahres hinausgeschoben werden. In solchen Vertrdgen kann die
Kiindigungsfrist auf hiichstens sechs Monate verldngert werden.

(c) Erfordert die Erfillllung eines bestimmten, in lit. a) genannten
Vertrages erhebliche Aufwendungen des Auftragnehmers und hat er dies
dem Verbraucher spatestens bei der VertragsschlieBung bekannt
gegeben, so kénnen den Umsténden angemessene, von den in lit. a) und
b) genannten abweichende Kiindigungstermine und Kindigungsfristen
vereinbart werden.

(d) Eine Kindigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht
ausgesprochen worden ist, wird zum n&chsten nach Ablauf der
Kindigungsfrist liegenden Kiindigungstermin wirksam.



