IM GESPRACH MIT ...

Gabriele Lenger

Welche Entwicklungen beobachtest
du auf deinem Markt, die sich auf die
Nachfrage nach Urlaub in Osterreich
auswirken kénnten? Kénnten sich
daraus zukiinftige Chancen in der
Bearbeitung ergeben?

Ich sehe ein groRes Potenzial fiir Sommer-
urlaub in Osterreich als Alternative zum
Mittelmeer mit einem umfangreichen An-
gebot an Freizeitaktivitdten. Auch Reisever-
anstalter setzen verstarkt auf den Verkauf
von Sommer-Produkten. GroRe Reisever-
anstalter mit eigenen Hotels in Osterreich
6ffnen diese auch vermehrt im Sommer.

Was sind derzeit die wichtigsten
Marketing-Aktivitdten, um den

Gast auf deinem Markt fiir Urlaub in
Osterreich zu begeistern? Worin siehst
du relevante Marketing-Potentiale der
Zukunft?

Ein ausgewogener Marketingmix mit
Schwerpunkt Online, ergéanzt um DOOH
und - nach wie vor - Print wirkt am Markt.
2024 werden wir in Danemark nach vielen
Jahren wieder eine Sommerkampagne
durchfiihren. Auch hier werden wir den
Schwerpunkt auf Nachhaltigkeit, sportliche
Aktivitaten und Berge setzen.

Welche neuen Interessen und
Sehnsiichte zeichnen sich derzeit
innerhalb der Zielgruppe am Markt
ab, die es zukiinftig in (Marketing-)
Aktivitdten zu adressieren gilt?

Entspannung und Erholung in der Natur,
verbunden mit sportlicher Aktivitdt und
Spalk zu haben. Wichtig ist auch Zeit mit
der Familie, Partner:in und Freunden ver-
bringen - mit gemeinsamen kulinarischen
Erlebnissen.

Sind in letzter Zeit Verdnderungen
in den Werten oder Lebensstilen

der Zielgruppe auf deinem Markt (;‘\ 3
erkennbar, die fiir Urlaub in Osterreich g
von wachsender Relevanz sind? ¢

Das Thema Nachhaltigkeit ist zwar schon
sehr verankert, wird aber trotzdem noch
weiter zunehmen. Es werden vermehrt
Urlaubsziele gesucht, die Akzente fiir nach-
haltigen Urlaub setzen, auch wenn es noch
kleine Schritte sind.
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Mehr Informationen zum Markt
Danemark finden Sie auf
unserer Markteseite!

Gibt es Geschiftspraktiken auf deinem
Markt, die du besonders interessant
oder herausfordernd findest? Welches
persénliche Learning méchtest du
Osterreichischen Partner:innen in
diesem Zusammenhang mitgeben?

Die Gleichstellung von Mann und Frau ist
weitaus ausgepragter als in Osterreich, die
Familie steht im Mittelpunkt. Vater und
Mutter teilen sich die Betreuung der Kinder.
Das heilt, dass dies auch im Geschifts-
leben berticksichtigt werden muss: Keine
Meetings nach 15.00 Uhr! Home-Office
und flexible Arbeitszeiten sind seit der
Pandemie selbstverstandlich und werden
bleiben.

Welche strategischen Maknahmen
planst du gemeinsam mit deinem Team
in den kommenden Jahren, um die
Nachfrage nach Urlaub in Osterreich
aus dem Markt heraus nachhaltig zu
entwickeln?

Wir werden Osterreich noch starker als
Sommerdestination positionieren. Die Kom-
bination aus Freizeit- und Sportméglich-
keiten, kulturellen Erlebnissen und Erholung
in traumhafter Kulturlandschaft werden wir
in den Mittelpunkt stellen. Schwerpunkte
bleiben das nachhaltige Reisen und nach-
haltige Urlaubsziele.


https://www.austriatourism.com/maerkte/markt-daenemark

